
Web-Frontend Software Engineer (w/m/d)
Standort: Chemnitz | Vollzeit oder Teilzeit | Einstieg ab sofort

Gehaltsrange: je nach Berufserfahrung & Qualifikation 45.000€ - 70.000€ Jahresgehalt (VB)
 

Werde Teil der Erfolgsstory, welche 

die industrielle Automatisierung 

revolutionieren wird.

in.hub GmbH | Technologie-Campus 1 | 09126 Chemnitz | Telefon 0371 335 655 00    
www.inhub.de

GraphQL

FRONTEND

GIT

DEIN DAILY BUSINESS

Wir sind in.hub GmbH – ein wachsendes Tech-Unternehmen aus Chemnitz, das Industrial IoT 
einfach macht. Mit unserer Contiinuum Cloud und smarten Plug-&-Play-Geräten bringen wir 
Daten aus der Produktion dorthin, wo sie wirklich was bewegen – in übersichtliche Dashboards, 
smarte Analysen und nachhaltige Entscheidungen.

Unser Team ist ein Mix aus Entwickler:innen, Hardware-Nerds und Macher:innen, die gemein-
sam eine Vision teilen: 
Industrie digital, einfach und menschlich zu gestalten. 

Wenn du Bock hast, in einem Team zu arbeiten, das Innovation lebt, flache Hierarchien wirklich 

▪ Baue moderne, reaktive Web-Apps, die nicht nur gut aussehen, sondern richtig performen 
– von der schicken Landingpage bis zum smarten Management-Portal unserer Contiinuum 
Cloud.

▪ Übernimm Projekte von der Idee bis zum Release – kein Ticket-Schubsen, sondern 
echtes Ownership und Impact.

▪ Mach Produkte besser, nicht voller – du entwickelst bestehende Features weiter, basie-
rend auf echtem Nutzerfeedback, statt Features um des Features willen zu bauen.

▪ Gestalte mit, wohin�s technisch geht – du bringst dich aktiv in die Technologieauswahl 
und Roadmap ein und prägst unser Stack mit frischen Ideen und neuen Tools.

▪ Git? Klar. Branches, Merges, saubere Commits – kein Problem.
▪ Frontend ist dein Zuhause � du hast Erfahrung mit Tailwind CSS und Svelte/SvelteKit, 

oder du bringst Skills in Vue oder React mit.
▪ Du denkst modern � ob JamStack, Single-Page-Apps oder Microservices, du weißt, wie 

man saubere Architekturen aufzieht.

▪ – du kennst dich mit 
man saubere Schnittstellen baut und nutzt.

▪ sind für dich keine Buzzwords, son-
dern Haltung.

▪ – du arbeitest strukturiert, übernimmst Verantwortung und 
packst an, wenn’s drauf ankommt.

▪ sind Teil deines Toolsets – du hast Lust auf Austausch und 
.

▪ DEU: C1-Niveau
▪ ENG: B2-Niveau

DEINE MUST HAVES



Du hast Rückfragen?Melde dich gern und frage nach Doreen.
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www.inhub.de

SO BEWIRBST DU DICH

Wir mögen’s unkompliziert – schick uns einfach

▪ Deinen Lebenslauf

▪ Ein kurzes Motivationsschreiben oder ein paar Zeilen, 

warum du Lust auf in.hub hast

an hr@inhub

DEINE BENEFITS BEI IN.HUB

▪ Sicherer Einstieg: Du erhältst einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einer fairen Probezeit von drei 
Monaten. 

▪ Standort mit Teamspirit: Dein Arbeitsplatz ist vorzugsweise in unserem Büro in Chemnitz – dort, wo 
das Team gemeinsam Ideen schmiedet, neue Lösungen testet und Erfolge feiert.  

▪ Flexible Arbeitszeitmodelle: Ob Vollzeit oder Teilzeit – wir finden gemeinsam das Modell, das zu 
deinem Leben passt. 

▪ Hybrides Arbeiten – ob Büro oder Homeo昀케ce, Frühaufsteher oder Nachteule 
▪ 30 Tage Urlaub + 24.12. & 31.12. frei  
▪ 2 Jokertage pro Kalenderjahr für spontane Auszeiten 
▪ Faire Vergütung – leistungsgerecht, transparent und ohne Gender-Pay-Gap 
▪ Teamspirit pur: Teamevents und unser monatlicher INFO-HUB mit leckerem Essen 
▪ O昀昀ene Kommunikation und ehrliches Feedback auf Augenhöhe  
▪ JobRad als Entgeltumwandlung  

▪ Wachstum erwünscht: Wir unterstützen dich aktiv bei Fort- und Weiterbildungen, die dich fachlich und 
persönlich weiterbringen. 

▪ Eigenverantwortung statt Mikromanagement: In unserem kleinen, agilen Team hat Jede:r seinen 
eigenen Verantwortungsbereich – mit viel Raum für Ideen und selbstständiges Arbeiten.  

▪ Direkt, schnell, unkompliziert: Dank flacher Hierarchien und kurzer Entscheidungswege kannst du 
deine Ideen direkt umsetzen – ohne endlose Abstimmungsschleifen 

NICE TO HAVE

▪ Python ist kein Fremdwort für dich � du hast bereits mit dem Django Framework gear-
beitet oder Lust, tiefer einzusteigen.

▪ Containerisierung ist dein Ding � du weißt, wie man mit Docker saubere Builds erstellt.
▪ Kubernetes klingt für dich spannend – du hattest schon erste Berührung mit Kubernetes 

und Helm-Charts oder willst dein Know-how im Cluster-Deployment ausbauen.

▪ Branches, Merges, saubere Commits – kein Problem.
▪

oder du bringst Skills in mit.
▪

man saubere Architekturen aufzieht.

▪ APIs sind dein Bindeglied – du kennst dich mit REST und GraphQL aus und weißt, wie 
man saubere Schnittstellen baut und nutzt.

▪ Open Source, Clean Code & Developer Experience sind für dich keine Buzzwords, son-
dern Haltung.

▪ Hands-on statt PowerPoint – du arbeitest strukturiert, übernimmst Verantwortung und 
packst an, wenn’s drauf ankommt.

▪ Teamgeist & Kommunikation sind Teil deines Toolsets – du hast Lust auf Austausch und 
scheust dich nicht vor Kundenterminen.

▪ DEU: C1-Niveau
▪ ENG: B2-Niveau


