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Werde Teil der Erfolgsstory, welche
die industrielle Automatisierung
revolutionieren wird.

Cloud-Infrastructure Engineer (w/m/d)

Standort: Chemnitz | Vollzeit oder Teilzeit | Einstieg ab sofort
Gehaltsrange: je nach Berufserfahrung & Qualifikation 50.000€ - 75.000€ Jahresgehalt (VB)

Wir bei in.hub glauben, dass die digitale Fabrik so einfach sein sollte wie die Bedienung eines Smart-
phones. Als junges, wachsendes Tech-Unternehmen aus Chemnitz entwickeln wir Plug-&-Play-fahige
Hard- und Softwarelésungen zur Zustandstiberwachung, Datenanalyse und Vernetzung von
Maschinen und Produktionsprozessen — herstellerunabhiangig, skalierbar und einfach smart.

Mit unserem Motto ,einfach. machen. plug & play.“ bringen wir echte Digitalisierung in die Industrie. 18
kreative Kopfe, ein Ziel: Komplexes einfach machen — mit Leidenschaft, Pragmatismus und Teamspirit.

Als Cloud Infrastructure Engineer (w/m/d) bist du das Ruckgrat unserer Contiinuum Cloud. Du baust,
automatisierst und skalierst unsere Cloud-Infrastruktur — sicher, performant und ready fur Industrial
loT. Ob CI/CD-Pipelines, Kubernetes-Cluster oder Infrastructure as Code — du hast das grof3e Ganze
im Blick und bringst Ideen in die Umsetzung. Gemeinsam mit unserem Software- und Hard-
ware-Team sorgst du dafir, dass aus Visionen stabile Cloud-Ldsungen werden.

Klingt nach dir? Dann komm zu uns und mach Digitalisierung wirklich einfach.

DEIN DAILY BUSINESS

m Baue mit uns die Cloud from Scratch — du planst, entwickelst und administrierst unsere
Cloud-Infrastruktur bei Hetzner, mit Fokus auf Kubernetes und moderner Automatisierung.

m Mach Migration cool — du bringst unsere bestehende On-Premise IT Schritt fur Schritt in die
Cloud und sorgst dafir, dass alles nach Plan lauft.

m Infrastructure as Code ist dein Werkzeugkasten — mit OpenTofu / Terraform oder Pulumi stellst
du unsere Infrastruktur sauber, reproduzierbar und versioniert bereit.

m Deine Verantwortung, dein Spielfeld — du entwickelst unsere Systeme kontinuierlich weiter und
entscheidest aktiv mit, welche Technologien den nachsten Schritt bringen.

m Automate all the things! — du automatisierst Lifecycle-Prozesse und sorgst fir mehr Effizienz,
Stabilitdt und Spal3 im Betrieb.

m Teamplayer mit DevOps-Mindset — du unterstitzt unsere Software-Entwickler:innen bei CI/CD,
Containerization und allem, was zwischen Code und Cloud passiert.
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DEINE MUST HAVES

m Linux ist dein Zuhause - du kennst dich aus, ob auf der Shell oder tief im System.

m laC liegt dir im Blut — du arbeitest sicher mit OpenTofu / Terraform oder Pulumi und
weif3t, wie man Infrastruktur sinnvoll aufbaut.

m Du denkst Cloud-native — Architektur, Microservices, Kubernetes und Container-
Orchestrierung sind fur dich mehr als Buzzwords.

m Open Source? — du hast Erfahrung mit Tools und Frameworks aus dem CNCF-, Linux-
oder Apache-Universum.

m Code ist dein zweites Zuhause — du bringst Python-Skills mit (Bonus: GoLang) und nutzt
sie, um Tools und Automationen smart zu bauen.

m Teamgeist & Kommmunikation sind deine Toolsets - du hast Lust auf Austausch
m Deutsch C1-Niveau
m Englisch B2-Niveau
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m Erfahrung im B2B-, SaaS- oder Industrieumfeld

DEINE BENEFITS BEI IN.HUB
m Sicherer Einstieg: Du erhaltst einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einer fairen Probezeit
von drei Monaten.

m Standort mit Teamspirit: Dein Arbeitsplatz ist vorzugsweise in unserem Buro in Chemnitz
— dort, wo das Team gemeinsam Ideen schmiedet, neue Losungen testet und Erfolge feiert.

m Flexible Arbeitszeitmodelle: Ob Vollzeit oder Teilzeit — wir finden gemeinsam das Modell,
das zu deinem Leben passt.

m Hybrides Arbeiten — ob Buro oder Homeoffice, Frihaufsteher oder Nachteule

m 30 Tage Urlaub + 24.12. & 31.12. frei

m 2 Jokertage pro Kalenderjahr flr spontane Auszeiten

m Faire Verglitung - leistungsgerecht, transparent und ohne Gender-Pay-Gap

m Teamspirit pur: Teamevents und unser monatlicher INFO-HUB mit leckerem Essen

m Offene Kommunikation und ehrliches Feedback auf Augenhéhe

m JobRad als Entgeltumwandlung

m Wachstum erwiinscht: Wir unterstitzen dich aktiv bei Fort- und Weiterbildungen, die dich
fachlich und personlich weiterbringen.

m Eigenverantwortung statt Mikromanagement: In unserem kleinen, agilen Team hat Jede:r

seinen eigenen Verantwortungsbereich — mit viel Raum fur Ideen und selbststandiges
Arbeiten.

m Direkt, schnell, unkompliziert: Dank flacher Hierarchien und kurzer Entscheidungswege
kannst du deine Ideen direkt umsetzen — ohne endlose Abstimmungsschleifen

SO BEWIRBST DU DICH

Wir moégen’s unkompliziert — schick uns einfach "Du hast
uckf,.agen,
m Deinen Lebenslauf elde gjcp,
m Ein kurzes Motivationsschreiben oder ein paar Zeilen, 8ern und f,
warum du Lust auf in.hub hast fach Doreenge
an hr@inhub
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